
 

 Cheval et Diversité 2025 

 

Bilan 2025 : 

L’ensemble des actions prévues ont été réalisées 

 Les défis cheval et diversité départemental :  

Pour la quatrième année consécutive nous avons pu proposer des épreuves issues du 

dispositif « les défis cheval et diversité ». 

Pour rappel, Il s’agit de proposer des épreuves (type Equeefel, pony games, dressage) 

mises en place par le CRE CVL réunissant au sein d’une même équipe  des personnes 

en situation de handicap et des personnes valides et cela au cours d’un concours 

officiel.  

Plusieurs  dates étaient inscrites au calendrier et notamment le 5 avril, le CE du 

Calipso a proposé des épreuves de pony games dans le cadre d’une compétition 

internationale qui se déroulait au pôle du cheval et de l’âne. Dans chaque équipe, 

une personne en situation de handicap était intégrée avec 3 cavaliers compétiteurs 

dans le tournoi. A l’issue des épreuves, nous pouvions voir la joie, le sourire sur les 

visages de tous les participants.  

 

Le 11 avril aux écuries de crève cœur dans le cadre du concours « spring jump 2025 » 

avec 2 épreuves : equefeel et equifun.  Il faut souligner la participation très active des 

cavaliers ordinaires qui lors de la reconnaissance donnaient des indications à leur 

binôme en situation de handicap.   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Les défis régionaux 

Cette année 5 établissements équestres du département ont participé aux défis 

Cheval & Diversité régionaux organisés par le CRE CVL. Ils se sont déroulés pendant 2 

jours au parc équestre fédéral à Lamotte Beuvron.  

Le CDE a soutenu les participants en finançant l’achat des licences. 

 

 

 Journée inter établissement Cheval et Diversité  
Cette journée est portée par l’association EQUDIF36 et le CDE36 et organisée cette année 

par l’établissement d’Issoudun le CSPCP et les écuries de Crève Cœur. Elle  s’est déroulée le 3 

juin 2025. Nous avons eu beaucoup de participants : 14 établissements médico-sociaux, sept 

centres équestres pour accompagner près de 140 enfants et adultes handicapés (ainsi qu’un 

EPHAD) qui ont pu participer aux différents ateliers proposés. 

 

 

 



 

 

 

 Actions pour les EPHAD 

 Comme les années précédentes nous avons soutenu les clubs équestres qui proposent 

des séances en direction des personnes âgées. Une aide d’un montant de 80€ est versée par 

séance sur présentation d’attestation. 

 

 

Projet 2026 : 

   

Actions prévues en fonction des subventions obtenues : 

 Mise en place d’épreuves (equifeel, dressage, pony-games)  « Défis Cheval et Diversité » 

départementales au sein de concours traditionnel. Elles seront inscrites dans un calendrier 

repris au niveau régional. Le CDE soutiendra financièrement cette action.  

 

 Le CDE soutiendra les participants aux «  défis Cheval et Diversité » organisés les 2 et 3 juin 

2026 au parc équestre fédéral à la Motte-Beuvron. Il participera à l’achat des licences. 

 

 Organisation, avec le concours de l’association EQUIDIF36, de la MAS Horizon, d’une journée 

«inter-établissement  cheval et Diversité » le 23 juin 2026 au centre équestre de Crève-cœur. 

 

 Animations équestres auprès des personnes âgées des maisons de retraite 

 



 

 


