
 

 Cheval et Diversité 2022 

Bilan 2022 : 

➢ Les défis cheval et diversité :  

Le mois d’avril a été riche en émotion. En effet pour la première fois, après une 

année de report nous avons pu mettre en place le projet « les défis Cheval et 

diversité » dans le département de l’Indre.  

Il s’agit de proposer des épreuves (type Equeefel, pony gams, dressage) misent en 

place par le CRE CVL réunissant au sein d’une même équipe  des personnes en 

situation de handicap et des personnes valides et cela au cours d’un concours officiel.  
✓ le vendredi 15 avril, au centre équestre de crève Cœur, au cours d’un grand weekend de 

CSO - "Spring Jump"- de niveaux clubs, amateurs et professionnels,  deux épreuves 

Equefeel et Equifun ont été organisé et ont vu 9 équipes soient 18 cavaliers s’affronter 

au départ sous les encouragements et les applaudissements du public et c’est le 

chronomètre qui les a départagé.  

Après 2 heures intenses émotions et de partages, nous avons entendu et vu  beaucoup 

de joie et de bonheur s’exprimer du côté des participants. Le maire d’Issoudum, André 

Laignelle l’a souligné lors de la remise des prix.  

✓ Le samedi 23 avril une deuxième étape a eu lieu organisé par le centre équestre « le 

CALIPSO » au Pôle du cheval et de l’âne à Lignières lors d’une rencontre internationale de 

pony gams. Quatre équipes composées de deux cavaliers valides et deux cavaliers en 

situation de handicap se sont affrontés sur 5 jeux différents. Même s’il  y a eu un 

vainqueur  à monter sur la plus haut marche du podium, la réalisation d’une telle 

épreuve dans une rencontre d’une telle importance est une belle victoire pour tous : les 

participants, les organisateurs et le CDE et CRE qui sont à l’initiative des défis. 

✓ Enfin le dimanche 24 avril avait lieu la dernière étape de la saison au centre équestre du 

val de Creuse  ou se déroulait des épreuves de dressage pratiquées soit à pied, monté ou 

aux longues rênes. Ce fut, là aussi une belle réussite. 

 

Au total ce sont 5 centres équestres et 5 établissements médico sociaux soient 48 

cavaliers, dont la moitié en situation de handicap qui ont participé aux défis Cheval et 

Diversité proposés par le CDE en liens étroits avec l’association EQUIDIF36 qui a apporté 

son soutien au secteur médico-social.  

Les organisateurs ont pu expérimenter « grandeur nature » les épreuves mises en place 

par le CRE CVL . le premier bilan laisse apparaitre beaucoup de satisfaction tant du côté 

de ces derniers que des participants, qui demandaient : « c’est quand la prochaine » « il 

faudra recommencé ». 

 

Ce bilan très positif était partagé par Carole Yvon Galloux chargé de projet pour le 

développement du réseau Cheval et Diversité à la FFE, Philippe Cottin représentant  le 

CRE CVL et CDE de l’Indre et Emmanuelle Olier Sing pour le comité paralympique et 

EQUIDIF36 qui étaient venu soutenir les organisateurs 

techniquement si besoin. Des organisateurs  que l’on peut 

remercier : c’était aussi pour eux un défi qu’ils ont brillamment 

réussi et qu’ils sont prêts à relever pour la saison prochaine avec, 

nous l’espérons tous, une finale régionale au parc équestre. 



 

 

 

 

 

➢ Journée 

Cheval et 

Diversité de 

partage et d’échange  « Vers une REPRISE Des ACTIVITES ADAPTEES avec le 

CHEVAL » Le 03 octobre 2022 au Domaine équestre « le Calypso » à La Berthenoux   
 

Cette journée a permis de faire, ou refaire, du lien entre les différents acteurs, d’accompagner 

la concrétisation des projets d’AAC entre les établissements et les centres équestres.  

Elle a permis également à tous, accompagnants médico-sociaux, personnes en situation de 

handicap et enseignants d'équitation, de découvrir, ou redécouvrir, les disciplines composant 

les "Défis Cheval et Diversité" en les expérimentant.  

Pour cela 4 ateliers étaient proposés : Equifun, Equifeel , pony-games et dressage qui se sont 

déroulé jusqu’à 13h. Après le déjeuner nous avons, autour d’une table ronde, échangé sur la 

notion de projet d’activité adapté avec le cheval, présenté les projets Cheval et Diversité à 

venir.  

Cette journée a réuni 5 établissements médico-sociaux accompagnés par leur encadrant 

d’équitation soit au total une quarantaine de personnes. 

 

Projet 2023 : 

 

➢ Mise en place d’un circuit départemental « Défis Cheval et Diversité » proposant des 

épreuves cheval et diversité (equifeel, dressage, pony-games)  au sein de concours 

traditionnel.  

 

➢ Organisation avec le concours de l’association EQUIDIF36 d’une journée « cheval et 

Diversité » en juin 2023 
 


